ТРУДОУСТРОЙСТВО НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

В целях организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, получения подростками профессиональных навыков производственной деятельности, во исполнение постановления администрации г. Иркутска от 07.02.2013 г. № 031-06-215/13 «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории г. Иркутска в 2013 году», руководствуясь Положением о департаменте образования, в школе организовано временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

Для трудоустройства по общему правилу необходимы документы:

1. Заявление о приеме на работу;
2. Копия паспорта;
3. Копия страхового пенсионного свидетельства (СНИЛС);
4. Сберегательная книжка, заведенная на имя несовершеннолетнего гражданина в Сбербанке, счет «Универсальный», реквизиты банка;
5. Справка о состоянии здоровья Ф86 (дается на год).

Несовершеннолетним гражданам от 14 до 16 лет кроме того необходимо предоставить:

· заявление родителя (законного представителя) на разрешение работать;

· копия паспорта родителя;

· свидетельство о рождении несовершеннолетнего гражданина.

Заработная плата выплачивается два раза в месяц при пятидневной рабочей неделе по 2 часа, несовершеннолетние граждане работают как подсобные рабочие, выполняя следующие виды работ: уборка территории, уборка школьных помещений.

Продолжительность рабочего времени для несовершеннолетних, совмещающих в течение учебного года учебу с работой:

	Возраст
	Время работы

	14-18 полных лет
	10 часов в неделю
2 часа в день во внеурочное время


Продолжительность рабочего времени для несовершеннолетних, работающих во время каникул:

	Возраст
	Время работы

	14-18 полных лет
	10 часов в неделю

2 часа в день 
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